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Feedbackbogen für Mitarbeiter:innen, Werkvertragsnehmer:innen, Verifizierer:innen, Bilanzierer:innen sowie Mitglieder des Beirats und des PKR-Gremiums
Weitere Interessierte Kreise können den Bogen anpassen und benutzen, können ihr Feedback jedoch gerne auch per E-Mail an office@bau-epd.at übermitteln.

Wir ersuchen um verbal-argumentatives Feedback in eigenen Worten, Stärken aber auch Verbesserungspotenzial möglichst detailliert anführen.

Name: _______________________________________

Institution: ____________________________________

Datum:________________________________________


Block 1: für alle oben genannten Zielgruppen

1.1. Beurteilung der Zusammenarbeit mit der Bau EPD GmbH, Arbeitsklima, Kommunikation, Teamstruktur…

TEXT

1.2 Qualität und Struktur der Sitzungen (Beirat, PKR-Gremium)



Block 2: für Verifizierer:innen


2.1 Beurteilung der Honorarhöhe im Verhältnis zum Arbeitsaufwand

TEXT

2.2 Beurteilung der Auslastung, Work-Life Balance

TEXT

2.3 Zusammenarbeit mit anderen Verifizierer:innen

TEXT

2.4 Umfang und Qualität der Schulungen und Weiterbildungsworkshops

TEXT


Block 3: für alle Zielgruppen, die IT-Struktur und CMS benutzen, Beurteilung dieser Strukturen


TEXT


Block 4: Sonstiges Feedback aller Art, z.B. zu Workshops, Vorträgen, Weitergabe von Feedback von Kunden….

TEXT
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